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LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Premesso che

la Legge 13 luglio 2015, n. 107 ha delegato il Governo alla revisione e al riordino del sistema nazionale di
istruzione e formazione;

il D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 65 ha istituito il Sistema integrato di educazione e di istruzione dalla nascita
sino a sei anni, definendone principi, finalita e modalita di attuazione;

il Sistema integrato 0—6 persegue, tra l’altro, la qualificazione dell’offerta educativa e la formazione
continua del personale impegnato nei servizi educativi per I’infanzia e nelle scuole dell’infanzia;

I’Ambito Territoriale Sociale N28 intende realizzare interventi formativi a valere sul Fondo SIEI,
annualita 2023, 2024 e 2025, di cui ai CUP SIEI 2023 D69G23001650001, CUP SIEI 2024
D69G24000790001 e CUP SIEI 2025 D91J25000370001;

Considerato che @

nell’ambito delle predette risorse € prevista la promozione di un percorso for ’% gratuito denominato
“Abitare il nido. Pratiche educative, supervisione pedagogica e progettazione fei Q}izi per la prima infanzia
(0-6)”;

il percorso e rivolto complessivamente a n. 50 docenti del sistema in /\6 di educazione e istruzione 0—
6, nonché a educatori residenti nei Comuni di San Giorgio a CremanQQ'S Sebastiano al Vesuvio o operanti
nel territorio dell’Ambito N28; \r

le attivita formative e i relativi contenuti restano specificameatéyiferiti alla fascia 0-3;

il percorso é articolato in n. 2 edizioni, ciascuna riservata massimo di 25 partecipanti, per un totale di
110 ore per edizione, comprendenti 60 ore di formazio@in modalita blended, 21 ore di supervisione
pedagogica in sottogruppi, 20 ore di project work di seminari tematici, oltre a un evento finale di
restituzione in plenaria;

le attivita formative sono previste nel pomeriggio del venerdi e nella mattina del sabato;

a conclusione del percorso sara rila 3‘0 ai partecipanti un attestato finale di frequenza con
riconoscimento MIM, tramite ente accreditatowsécondo le modalita previste dalla normativa vigente;

Atteso che O

si rende necessario approv@n Avviso pubblico per I’individuazione dei destinatari del percorso

formativo;
i destinatari saranno in@ati mediante procedura a sportello e i posti disponibili saranno assegnati
secondo I’ordine cronol elle richieste, fino ad esaurimento dei posti disponibili per ciascuna edizione;

le domande sara@ presentate secondo il modello allegato all’Avviso e indirizzate al Coordinatore
dell’Ufficio di Rjartp, a mezzo PEC all’indirizzo protocollo.generale@cremano.telecompost.it oppure
mediante consegnaja mano all’Ufficio Protocollo della Citta di San Giorgio a Cremano — Ente Capofila, sito in
Piazza Carlo di Borbone n. 10;

Visto

I’allegato Avviso pubblico, con la relativa modulistica, recante le modalita, i requisiti e i criteri di accesso
al percorso formativo;

Dato atto che

il servizio di progettazione, organizzazione e realizzazione del percorso formativo é affidato dall’ Ambito
N28, ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 36/2023, a un operatore economico in possesso di comprovata esperienza
nella formazione in ambito educativo 0-6 e di personale qualificato (pedagogisti, formatori, tutor);

Visti

la documentazione in atti;
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il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii. e il Regolamento (UE) 2016/679;

Dato atto che, con la sottoscrizione in calce, si attesta la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa,
ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 e del vigente Regolamento comunale sul sistema dei
controlli;

PROPONE

per quanto espresso in premessa e qui integralmente richiamato,

di approvare ’allegato Avviso pubblico per la partecipazione gratuita al percorso formativo “Abitare il
nido. Pratiche educative, supervisione pedagogica e progettazione nei servizi per la p@a infanzia (0-6)”,

rivolto a n. 50 docenti del sistema integrato di educazione e istruzione 0-6, non educatori residenti

nell’Ambito Territoriale Sociale N28 o operanti nel territorio del medesimo Amb@ unitamente alla relativa
. . *

modulistica; \

di dare atto che il percorso formativo é articolato in n. 2 edizionj /c\gscuna per un massimo di 25
partecipanti, e ha una durata complessiva di 110 ore per edizion@econdo I’articolazione indicata
nell’ Avviso;

di dare atto che i destinatari saranno individuati mediant &ocedura a sportello, secondo 1’ordine
cronologico delle domande, fino ad esaurimento dei posti disp Qper ciascuna edizione;

di dare atto che I’intervento é realizzato a valere sul@ se del Fondo SIEI, annualita 2023, 2024 e
2025, di cui ai CUP D69G23001650001, D69G2400079 e D91J25000370001;

di trasmettere I’ Avviso agli istituti scolastici, ai (rxgs educativi per la prima infanzia e agli altri soggetti
del territorio interessati, al fine di assicurarne la pit ampia diffusione e partecipazione;

di attestare la regolarita e la correttezz ﬂ\lpresente atto ai sensi e per gli effetti dell’art. 147-bis del
D.Lgs. 267/2000; 36

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line dell’Ente della Citta di
San Giorgio a Cremano per n. 15 ( dici) giorni consecutivi, nonché nella sezione “Amministrazione

trasparente”, ai sensi del D.Lgs. 3@13 e ss.mm.ii.;

Si da atto che, consapevole d nzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
o uso di atti falsi, richiam art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la sottoscritta dichiara sotto la
propria responsabilita, ai i e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e ss.mm.ii., che non

sussistono, in relazio@ resente atto, situazioni di conflitto, anche potenziale, con interessi personali.

@ La Responsabile del Procedimento
Ist. re Mariateresa Albanese
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IL COORDINATORE DELI’UFFICIO DI PIANO

LETTA la relazione istruttoria della Responsabile del Procedimento suesposta e ritenuto di doverla approvare;

DATO ATTO che con la sottoscrizione in calce si attesta la regolarita e la correttezza amministrativa ai sensi
dell’art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000;

VISTI
il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

la L. n. 241/1990 e ss.mm.ii.;
il D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.;

DETERMINA

di richiamare la relazione istruttoria quale parte integrante e sostanziale del presente atto e, per I’effetto,

di approvare 1’allegato Avviso pubblico per la partecipazione gratuita al perco mativo “Abitare il
nido. Pratiche educative, supervisione pedagogica e progettazione nei servizi p Qnma infanzia (0-6)”,
rivolto a n. 50 docenti del sistema integrato di educazione e istruzione 0-6, nonthé a educatori residenti

nell’ Ambito Territoriale Sociale N28 o operanti nel territorio del medesim ito, unitamente alla relativa
modulistica;

di dare atto che il percorso formativo é articolato in n. 2 ediz n1 ciascuna per un massimo di 25
partecipanti, e ha una durata complessiva di 110 ore per e\i secondo 1’articolazione indicata
nell’ Avviso;

di dare atto che i destinatari saranno individuati me e procedura a sportello, secondo 1’ordine

cronologico delle domande, fino ad esaurimento dei posti d@nibili per ciascuna edizione;

di dare atto che I’intervento e realizzato a Vale@ risorse del Fondo SIEI, annualita 2023, 2024 e
2025, di cui ai CUP D69G23001650001, D69G2400 01 e D91J25000370001;

di trasmettere 1’ Avviso agli istituti scolastici, ai servizi educativi per la prima infanzia e agli altri soggetti
del territorio interessati, al fine di assicurarne@}iﬁ ampia diffusione e partecipazione;

di attestare la regolarita e la correttezza presente atto ai sensi e per gli effetti dell’art. 147-bis del
D.Lgs. 267/2000;

di disporre la pubblicazione de nte provvedimento all’ Albo Pretorio on line dell’Ente della Citta di
San Giorgio a Cremano per n. Lgmmdlm) giorni consecutivi, nonché nella sezione “Amministrazione
trasparente”, ai sensi del D.L 2013 e ss.mm.ii.;

Si da atto che, consape E eMe sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
o uso di atti falsi, ric dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, il sottoscritto dichiara sotto la

propria responsabili ‘ sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e ss.mm.ii., che non
sussistono, in r @ e al presente atto, situazioni di conflitto, anche potenziale, con interessi personah.

Il Coordinatore dell’Ufficio di Piano
Dr. Michele Maria Ippolito
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N2

Avviso pubblico per la partecipazione gratuita al percorso formativo riservato a n. 50
educatori dei servizi educativi per la prima infanzia dell’Ambito Territoriale Sociale N28.

Allegato A - SPECIFICHE DEL PERCORSO FORMATIVO PR@ETO

1. Pratiche educative, supervisione pedagogica e progettazione nei r‘Q per la prima
infanzia (0-3), nel quadro del sistema integrato 0-6.

FINALITA ,3;23'

Rafforzare le competenze professionali degli operat&i\ servizi educativi per la prima
infanzia, con particolare attenzione alla qualita d@ pratiche quotidiane di cura e di
educazione;

- Promuovere una cultura pedagogica condivisa, fo@ﬁta sull’osservazione, sulla documentazione

e sulla progettazione intenzionale;

- Sostenere la riflessivita professionale e\JV lavoro di équipe attraverso la supervisione

pedagogica; .

- Favorire contesti inclusivi, accoglie® capaci di rispondere ai bisogni evolutivi, relazionali e
familiari dei bambini;

- Consolidare la continuita educativa nel sistema integrato dalla nascita ai sei anni e la

collaborazione con le famiglie éon la rete territoriale.

OBIETTIVI SPECIFICI Q

- Leggere e organizz zi, tempi, routine e materiali come elementi del progetto educativo;

- Utilizzare strum osservazione, documentazione e valutazione pedagogica;

- Progettare esp e coerenti con i bisogni e le potenzialita dei bambini nella fascia 0-3 anni;

- Rafforzagefey}competenze relazionali nella cura, nell’ascolto e nella gestione dei gruppi di
bambini;

- Promuovere inclusione, benessere, partecipazione e rispetto delle differenze;

- Sviluppare modalita efficaci di comunicazione e alleanza educativa con le famiglie;

- Migliorare il lavoro collegiale, il confronto tra professionisti e la capacita di rielaborare
situazioni educative complesse;

- Elaborare un project work applicabile nel proprio servizio e documentarne processi, risultati e
prospettive di miglioramento.

ARTICOLAZIONE DELLA PROPOSTA FORMATIVA

Il percorso é articolato in n. 2 edizioni, ciascuna riservata a un massimo di 25 partecipanti. Ogni
edizione ha una durata complessiva di 110 ore, oltre all’evento finale di restituzione in plenaria.

Le attivita formative si svolgeranno prevalentemente il venerdi pomeriggio e il sabato mattina.
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Modulo 1: Formazione in modalita blended — 60 ore
» fondamenti pedagogici dei servizi educativi 0-3 e quadro del sistema integrato 0-6;
 identita professionale, responsabilita educativa e lavoro di cura;
* qualita dei servizi, organizzazione degli spazi, dei tempi, delle routine e dei materiali;
* osservazione, documentazione pedagogica e progettazione educativa;
* relazioni con i bambini, inclusione, benessere emotivo e gestione del gruppo;
 alleanza educativa con le famiglie, continuita 0—6 e raccordo con il territorio;
* lavoro di équipe, comunicazione professionale e miglioramento dei servizi.

Modulo 2: Supervisione pedagogica in sottogruppi — 21 ore
* rilettura di situazioni professionali, pratiche di gruppo e criticita organizzative e relazionali;
* costruzione condivisa di ipotesi e strategie di intervento;
* accompagnamento alla riflessivita professionale, guidato da pedagogisti o professionisti
qualificati.

Modulo 3: Project work — 20 ore
* ideazione, sperimentazione e documentazione di un intervento educati @ferito al proprio
contesto di servizio; 6
* lavoro individuale e/o di gruppo con tutoraggio; . 0
* restituzione finale dei processi, dei risultati e delle prospettive di Vﬁuppo.

Modulo 4: Seminari tematici — 9 ore (b-
« approfondimenti su benessere e inclusione, alleanza coH\Le famiglie, ambienti e linguaggi
dell’infanzia, continuita educativa e qualita dei servizi; \
* incontri con esperti e spazi di confronto tra partecip@?b

EVENTO FINALE Q

* Restituzione in plenaria dei risultati dei erPWork, confronto tra le esperienze realizzate e
condivisione degli esiti del percorso.

TOT. ORE PER EDIZIONE: 110 é\

METODOLOGIA

Il percorso adotta una metodolo&ia:ina e integrata, centrata sulla connessione tra teoria e pratica.
Sono previsti:

* lezioni e approfondi ?in presenza e/o a distanza, secondo il modello blended definito
dall’ente attuatore;

» laboratori, esercitazjoni, analisi di casi e simulazioni;

» confronto tra parj e valorizzazione delle esperienze professionali dei partecipanti;

* supervisj dagogica in sottogruppi;

* tutoraggidwdel project work e restituzione documentata degli esiti.

PARTECIPAZIONE, MONITORAGGIO E VALUTAZIONE

* La frequenza sara rilevata secondo le modalita previste dall’ente attuatore;

* Le attivita potranno prevedere esercitazioni, elaborati, momenti di autovalutazione e strumenti
di monitoraggio;

* [l project work costituisce parte integrante del percorso ed e oggetto di restituzione;

* Le condizioni per il rilascio dell’attestato saranno comunicate nel patto formativo, nel rispetto
della normativa vigente.

ATTESTATO

A conclusione del percorso sara rilasciato un attestato finale di frequenza con riconoscimento MIM
(Ministero dell’Istruzione e del Merito), tramite ente accreditato, secondo le modalita previste dalla
normativa vigente.
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Al Coordinatore dell’Ufficio di Piano

OGGETTO: Avviso pubblico per la partecipazione gratuita al percorso formativo — ISTANZA DI
PARTECIPAZIONE

__ L. sottoscritt__

nat_ a il

C.F. )
e residente in (\@
Via Tel O

¥

E-MAIL AN
DICHIARA (b,/\’

sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste d&grt. 76 del Decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm.ii. per le ipotesi di falsita in attiie dichiarazioni mendaci

di possedere almeno uno dei seguenti requisiti di accesso:
0 essere in servizio presso un servizio educativo per l@' a infanzia (0—3) ubicato nel territorio

dell’ Ambito Territoriale Sociale N28;
0 essere residente nel Comune di San Giorgio a@no;
0 essere residente nel Comune di San Sebastiano“al” Vesuvio;
e di essere: ‘\
O insegnante; 6
0 educatore/educatrice;
0 persona in possesso di titolo equ@ato:

Denominazione e sede del servizi
di aver preso visione dell@ pubblico e di accettarne integralmente contenuti e condizioni, nonché

di essere disponibile a pa re alle attivita formative previste prevalentemente il venerdi pomeriggio
e il sabato mattina. 0

() CHIEDE DI ADERIRE

al percorso fq gratuito “Pratiche educative, supervisione pedagogica e progettazione nei servizi
per la prima ihfahzia (0-3), nel quadro del sistema integrato 0-6”, organizzato in n. 2 edizioni da
massimo 25 partecipanti ciascuna.

Si allega alla presente:
- Copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

Luogo e data Firma

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, anche eventualmente appartenenti a categorie particolari, nei limiti e per le
finalita indicate nell’ Avviso pubblico, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 e successive modificazioni.

Luogo e data Firma
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AMBI O
L)
. 2
Avviso pubblico per la partecipazione gratuita al percorso formativo “Abitare il nido.
Pratiche educative, supervisione pedagogica e progettazione nei servizi per la prima infanzia
(0-6)” rivolto a n. 50 docenti del sistema integrato di educazione e istruzione 0—6, nonché a

educatori residenti nell’Ambito Territoriale Sociale N28 o operanti nel territorio del
medesimo Ambito.

L’Ambito Territoriale Sociale N28, con risorse a valere sul Fondo SIEI (annualitg2023, 2024 ¢ 2025
— CUP SIEI 2023 D69G23001650001, CUP SIEI 2024 D69G24000790 CUP SIEI 2025
D91J25000370001), intende promuovere la partecipazione al percorso fom@ o0 gratuito “Abitare il
nido. Pratiche educative, supervisione pedagogica e progettazione nei ’sqvizi per la prima infanzia
(0-6)”, rivolto a n. 50 docenti del sistema integrato di educazione e istrizione 0—6, nonché a educatori

residenti nei Comuni di San Giorgio a Cremano e San Sebastiano al #Jesuvio o operanti nel territorio
dell’ Ambito N28.

Oggetto 0\

Il presente avviso pubblico mira a promuovere la gaseCipazione gratuita al percorso formativo
“Abitare il nido. Pratiche educative, supervisione gica e progettazione nei servizi per la prima
infanzia” Le attivita formative e i relativi contenytifestano specificamente riferiti alla fascia 0-3; la
partecipazione ¢ tuttavia aperta ai docenti del sistema integrato di educazione e istruzione 0—6, nonché
agli educatori residenti nell’ Ambito N28 ’nQeranti nel territorio del medesimo Ambito.

Il percorso formativo ¢ articolato in n. 2 edizioni, ciascuna riservata a un massimo di 25 partecipanti,
per un totale di 110 ore per edizion@si suddivise:

e 60 ore di formazione i Xdalité blended;
e 2loredi superviw dagogica in sottogruppi;
ork;

e 20oredi projec:
e Yoredi sem’c; ¥iematici;
. event 1 restituzione in plenaria.

Le attivita formative si terranno il pomeriggio del venerdi e la mattina del sabato.

Il servizio di progettazione, organizzazione e realizzazione del percorso formativo ¢ affidato
dall’Ambito N28, ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 36/2023, a un operatore economico in possesso di
comprovata esperienza nella formazione in ambito educativo 0-6 e di personale qualificato
(pedagogisti, formatori, tutor).

Requisiti di partecipazione

La partecipazione al percorso formativo € rivolta a n. 50 docenti del sistema integrato di educazione
e istruzione 0—6, nonché a educatori residenti nei Comuni di San Giorgio a Cremano e San Sebastiano
al Vesuvio o operanti nel territorio dell’Ambito N28. Le attivita formative oggetto del percorso
restano specificamente riferite alla fascia 0-3.

I destinatari saranno individuati mediante procedura a sportello e i posti disponibili verranno assegnati
seguendo ’ordine cronologico delle richieste, fino a esaurimento dei posti disponibili per ciascuna
edizione.
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A conclusione del percorso, ai partecipanti sara rilasciato regolare attestato finale di frequenza con
riconoscimento MIM (Ministero dell'Istruzione e del Merito), tramite ente accreditato, secondo le
modalita previste dalla normativa vigente.

Modalita di partecipazione

Le domande di partecipazione, da redigere secondo il modello allegato, dovranno essere indirizzate
al Coordinatore dell’Ufficio di Piano:

a mezzo PEC all’indirizzo protocollo.generale@cremano.telecompost.it oppure mediante consegna
a mano all’ufficio Protocollo della Citta di San Giorgio a Cremano — Ente Capofila, sito in Piazza
Carlo di Borbone n. 10.

Le domande di partecipazione potranno essere inviate entro le ore 15:00 del 30 settembre 2026.

TRATTAMENTO DEI DATI @

I dati di cui I’Ambito Territoriale Sociale N28 entrera in possesso a seg '@el presente avviso
saranno trattati nel rispetto delle vigenti disposizioni dettate dal D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. ¢ dal
Regolamento UE 679/2016 e verranno comunque utilizzati esclusivam@\per le finalita del presente

avviso. (b"

Il Titolare del Trattamento dei dati ¢ il Comune di San Giorgte,a Cremano (Na), in persona del
Sindaco p.t., con sede legale in Piazza Carlo di Borbone, 100 046 San Giorgio a Cremano (Na).

Responsabile del presente procedimento ¢ la dott.ssa @eresa Albanese, contattabile all’indirizzo
mariateresa.albanese@e-cremano.it ;

11 Coordinatore dell’Ufficio di Piano
6\ Dr. Michele Maria Ippolito
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