CITTA' DI
SAN GIORGCIO A CREMANO

Citta Metropolitana Di Napoli

AREA: SETTORE ORGANI ISTITTUZIONALI

Decreto Commissariale N°: 10/2025

Commissario Straordinario: FRANCA FICO

OGGETTO: Conferma incarico Dirigente del Settore VI del Comune di San Giorgio a
Cremano




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO CHE, con Decreto del Presidente della Repubblica assunto in data
1° settembre 2025 e trasmesso con comunicazione del 5 settembre 2025, prot. n.
0026264, la scrivente e stata nominata Commissario Straordinario del Comune di
San Giorgio a Cremano (NA), a seguito dello scioglimento del Consiglio Comunale
disposto ai sensi dell’art. 53, comma 3 del decreto legislativo del 18 agosto
2000, n. 267, recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali”, e successive modifiche ed integrazioni (di seguito anche “TUOEL’
ovvero “d.lgs. n. 267/20007);.

ASSUNTI, ai fini del presente atto ed in forza del sopra citato provvedimento di
nomina, i poteri del Sindaco;

RICHIAMATO l'art. 109 del D.lgs. 267/00 in materia di nomina e conferimento
delle funzioni dirigenziali;

RILEVATO doversi provvedere in conseguenza di quanto sopra all’assegnazione
degli incarichi dirigenziali;

DATO ATTO che, 'attuale Organizzazione degli Uffici e dei Servizi dell’Ente,
approvata con la deliberazione di Giunta Comunale n. 49 del 02/03/2023,
prevede:

STAFF DEL SINDACO (COMMISSARIO STRAORDINARIO):

- Ufficio Avvocatura

- Ufficio per la Transizione Digitale

SETTORE I:

- Servizio 1° “Affari Generali e segreteria degli organi istituzionali”

- Servizio 2° “Personale”
- Servizio 3° “Anticorruzione e Trasparenza”

- Servizio 4° “Affari Legali”
- Servizio 5° “Citta dei Bambini e delle Bambine”

SETTORE II:
- Servizio 1° “Lavori Pubblici - Impianti a rete”

- Servizio 2° “Manutenzione del patrimonio”
SETTORE III:

- Servizio 1° “Programmazione economica”
- Servizio 2° “Contabilita del personale”

- Servizio 3° “Tributi ed economato”

- Servizio 4° “Contratti”

SETTORE IV:

- Servizio 1° “Igiene Urbana”



Servizio 2°
Servizio 3°

Servizio 4°
Servizio 5°

Servizio 6°

Servizio 7°

SETTORE V:

SETTORE VI:

Servizio 1°

Servizio 2°
Servizio 3°

Servizio 4°
Servizio 5°

Servizio 6°

Servizio 1°
Servizio 2°

Servizio 3°
Servizio 4°

Servizio 5°

“Verde Pubblico e Protezione Civile”
“Urbanistica - Antiabusivismo”

“Sportello Unico Edilizia”
“SUAP”

“" Sportll

“Servizi Demografici, Statistici ed Elettorali”

“Logistica, Comando e Servizi”

“Operativo Territoriale e Sicurezza”
“Operativo Speciale”

“Tutela del Territorio e dell’Ambiente”
“Procedure sanzionatorie e contenzioso”

“Polizia Amministrativa e Mobilita”

“Politiche sociali, giovanili, femminili, LGBT”
“Scuola”

4

“Cultura, partecipazione e gestione del patrimonio’
“Edilizia Residenziale Pubblica”

“Comunicazione”

SETTORE VII:

Servizio 1°

Servizio 2°

“URP e Controllo di Qualita”

“Protocollo”

- Servizio 3° “Notifiche”

CONSIDERATO che il dr. Michele Maria Ippolito, quale Dirigente di ruolo di
questo Ente, risulta in possesso delle competenze per lo svolgimento dell’incarico
di Dirigente del Settore VI dell’Ente, all’'uopo riscontrandosi anche che lo stesso
ha conseguito nelle annualita precedenti valutazioni ampiamente positive della
performance individuale con riferimento all’attivita svolta nella medesima
funzione;

VALUTATO potersi procedere a conferire nuovamente l'incarico di Dirigente del
Settore VI, al suddetto dr. Michele Maria Ippolito, al fine di assicurare opportuna
continuita operativa all’organizzazione dell’Ente durante la corrente gestione
provvisoria, riportandosi in relazione agli aspetti retributivi alla pesatura delle
Posizioni Dirigenziali approvata con Delibera di G.C. n. 13 del 17.1.2025;

DATO ATTO che I’'assunzione del presente provvedimento non apporta variazione
alla preesistente organizzazione, anche in ordine al rispetto dei vincoli economico-
finanziari, atteso che l’incarico per cui si procede al conferimento risulta gia
essere stato oggetto di pesatura in conformita alla corrente disciplina
regolamentare ed alle relative previsioni di spesa secondo la vigente normativa,



anche vincolistica, in materia;

VISTI gli atti d’ufficio e RICHIAMATE le dichiarazioni rese dal sotto indicato
Dirigente in relazione all’assenza a proprio carico di cause di inconferibilita e di
incompatibilita con riferimento alle responsabilita assegnande col presente
provvedimento;

VISTO il vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
VISTO il D.lgs. 165/2001:
VISTO il D.lgs. 267/00;

DECRETA
Di:

e confermare rinnovandolo, ai sensi dell’art. 109 TUEL e per le motivazioni e
alle condizioni in premessa espresse e richiamate, qui da intendersi
trascritte e confermate, l'incarico di Dirigente del Settore VI del Comune
di San Giorgio a Cremano (istituito come da delibera di G.C. n. 49 del

2.3.2023) al dr. Michele Maria Ippolito, nato a || G

Dirigente di ruolo dell’Ente;

e definire la relativa retribuzione riportandosi alla pesatura delle Posizioni
Dirigenziali approvata con Delibera di G.C. n. 13 del 17.1.2025 e al corrente
CCDI Area Dirigenti dell’Ente:

e confermare in capo al predetto Dirigente I'individuazione e la nomina quale
Responsabile per la Transizione Digitale;

e confermare la designazione suddetto Dirigente per gli specifici compiti e
funzioni in materia di Gestione dei dati Personali (ai sensi del Reg. UE
679/2016 - GDPR), siccome gia rilasciata con il prot. 27388/2023, i cui
contenuti sono tutti da intendersi qui integralmente riportati trascritti e
approvati con valenza di rinnovo, quale parte integrante del presente
provvedimento, in relazione alla su decretata assegnazione di incarico
dirigenziale;

e confermare ogni altra designazione, delega o incarico che, seppur non
espressamente qui richiamati, siano gia stati in precedenza allo stesso
assegnati con riferimento all’incarico sopra rinnovato;

DISPONE
che il presente provvedimento:
e abbia decorrenza dalla data ed ora della sua protocollazione;

e sia notificato al Dirigente incaricato e trasmesso in comunicazione al
Sub-Commissario prefettizio, al Segretario Generale ed ai Dirigenti, al
Collegio dei Revisori, al Nucleo di Valutazione, all’’Organismo per il
Controllo di Gestione, ai Servizi Personale, Urp e Protocollo;

e sia pubblicato, a cura della segreteria del Commissario Straordinario,
all’Albo Pretorio on line del Sito Istituzionale di questo Ente e nella
sezione “Amministrazione Trasparente”;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Franca Fico





