CITTA' DI
SAN GIORGIO A CREMANO

Nucleo di Valutazione
Decreto Stndacale n°l I del 2/5/22

Verbale n® 1 del 31/5/2022

Oggetto: Rilascio attestazione verifica pubblicazione -Griglia di rilevazione di cui alla delibera
ANAC n°201/2022

In data odierna, il Nucleo di Valutazione si & riunito presso I'afficio del Segretario Generale
presso la Casa Comunale, per il rilascio dell' attestazione verifica pubblicazione -Griglia di
rilevazione di cui alla delibera ANAC n°201/2022
Dopo le dovute verifiche sulle pubblicazioni di cui alla delibera ANAC 201/22, viste le attestazioni
dei Dirigenti dell'Ente prot. nn. 26087/22-26095/22 -25915/22- 25933/22- 25470/22- 25924/22 il

Nucleo di Valutazione attesta la corretta pubblicazione.

Data

I componenti il N.d.V.

Presidente
Dott. Michele Scognamiglio

Componenti

0 (!" rdano

. Gavino Nuzzo




Citta di
San Giorgio a Cremano

Documento di attestazione

A. 1L Nucleo di valutazione presso il Comune di San Giorgic a Cremano ha effettuato, ai sensi dell’art. 14, co. 4,
lett. g), del d.lgs. n. 150/2009 e delle delibere ANAC n. 1310/2016 e n. 201/2022, la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sullaggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato
ed informazione elencati nell’Allegato 2.1.A {e Allegato 2.1.B per amministrazion] ed enti con uffici periferici)
— Griglia di rilevazione al 31 maggio 2022 delia delibera n. 201/2022,

B. H Nucleo di Valutazione ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo sull’assolvimento degli
obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ai
sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013

Sulla base di quanto sopra, il Ndv, ai sensi dell’art. 14, co. 4, lett. g), del d.Igs. n. 150/2009
ATTESTA CHE

L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei flussi
informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente”;

L'amministrazione ha individuato nella sezione Trasparenza del PTPCT i responsabill della trasmissione e
della pubbilicazione dei documenti, delle informazioni e dei dati ai sensi dell’art. 10 del d.Igs. 33/2013;

L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di ricerca web
di indicizzare ed effettuare ricerche all’internc della sezione AT, salvo le ipotesi consentite dalla normativa
vigente;

ATTESTA

1
la veridicita e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 2.1. rispetto a quanto

pubblicato sul sito dell’amministrazione/ente.

Data
I componentiil N.d V.
Presidente
Dott. Michele Scognamiglio
Componenti
1

pubblicato sul sito istituzionale al momento delf'attestazione

Altegato 1.1 alla delibera ANAC n. 201/2022 — Documento di attestazione per le pubbliche amministrazioni di cuial § 1.1,
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L . ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 201/2022 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2022 COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA RISPETTO APERTURA
ClolElClevezlons 2R PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. AUBRLEARNE CONTENUTO AGLI UFFICI ACCICRESMENTO FORMATO eI
2 . . . . . . Il formato di
- . Il dato e pubblicato nella sezione Il dato pubblicato riporta . F— La paginaweb ei R
N . . Denominazione sotto- - . Tempo di " - X " . N o Il dato pubblicato e riferito . S pubblicazione &
Denominazione sotto-sezione livello . . - . Denominazione del singolo . . . L Amministrazione trasparente" del sito [tutte le informazioni richieste S documenti pubblicati
. sezione 2 livello Riferimento normativo N Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ PP L . a tutti gli uffici? N X X aperto o
1 (Macrofamiglie) inologie di dati obbligo Aqgi istituzionale? dalle previsioni normative? da0a3 risultano aggiornati? laborabile?
(Tipologie di dati) ggiornamento (da0a2) (da0a3) (da0a3) (da0a3) elaborabile?
(da0a3)
Estrem degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o Terest i vo
di consul enza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (conpresi quelli P
Art. 15, c¢. 2, d.lgs. n h ; . ; N ; ; (ex art. 8
33/ '2013’ e o affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) d.lgs . n ’
con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico :,;3/92613)'
e del | ' anmontare erogato
2 3 3 3 3
Per ciascun titolare di incarico:
Tenpestivo
. . . s . (ex art. 8,
Art. 15, c¢. 1, lett. b), 1) curriculumvitae, redatto in conformta al vigente nodello europeo d.lgs. n
d.lgs. n. 33/2013 33/ 2013) 5 5 5 5 5
_Tlto!ar! d'- Art. 15, c. 1, lett. c), Consul enti e col | aboratori 2) dati relativi allo svolginmento di incarichi o alla titolarita di Tempestivo
. . incarichi di h . ST ; N ; S (ex art. 8,
Consulenti e collaboratori col | abor azi one o d.lgs. n. 33/2013 cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla d.lgs. n
consul enza (da pubblicare in tabelle) pubbl ica ammi nistrazione o allo svolginento di attivita professionali 33/ 2013) 5 3 5 3 3
3) conpensi conunque denoninati, relativi al rapporto di |avoro, di Terest i vo
Art. 15, c¢. 1, lett. d), consul enza o di col | aborazione (conpresi quelli affidati con P
; . ; . X . (ex art. 8,
d.lgs. n. 33/2013 contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica d.lgs. n
evidenza dell e eventuali conponenti variabili o legate alla :,;3/92613)'
val ut azi one del risultato 2 3 3 3 3
2;} 2012 ¢ 2 dlgs. n Tabel le relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di (‘I;eexnp;itl VBO
At. 53, c. 14, d.lgs oggetto, durata e conpenso dell'incarico (conunicate alla Funzione d.1gs An ’
n. 165/2001 pubblica) 33/2013) ) 3 3 3 3
Art. 53, c. 14, d.lgs. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, Temest i vo
n. 165/2001 anche potenziali, di conflitto di interesse m 2 3 3 3 3
El enco degli enti pubblici, comunque denonminati, istituiti, vigilati
At. 22, c. 1, lett. a) e finanziati dall'anmi nistrazione ovvero per i quali Annual e
d I.s n '33/'2013 : ' | " anmi ni strazione abbia il potere di nom na degli amministratori (art. 22, c. 1,
-1gs. N dell'ente, con |'indicazione delle funzioni attribuite e delle d.lgs. n
attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di 33/2013)
servizio pubblico affidate
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annual e
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,
d.lgs. n
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
2) misura dell'eventual e partecipazione dell'anmm ni strazi one (ar; | ;g' ﬁ L
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
3) durata dell'inpegno (ar; | ;g' ﬁ L
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 4) onere conpl essivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul (art. 22, c. 1,
33/2013 Enti pubblici vigilati bilanci o del|' ami ni strazione d.lgs. n
Enti pubblici 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
vigilati . . - . . - Annual e
(da pubblicare in tabelle) |5) numero dei rappresentanti dell'amm nistrazione negli organi di (art. 22, c. 1
governo e trattamento economnico conpl essivo a ciascuno di essi a1 s' nA ’
spettante (con |'esclusione dei rinborsi per vitto e alloggio) - 8.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
6) risultati di bilancio degli ultim tre esercizi finanziari (ar; I;g' ﬁ L
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
7) incarichi di anmministratore dell'ente e relativo trattanento (artAnglzjalg 1
econoni co conpl essivo (con |'esclusione dei rinmborsi per vitto e d Igs' nA ’
al | oggi o " :
99i 0) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tenpestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazi one sul |l a i nsussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 1,
39/ 2013 inconferibilita dell'incarico (Link al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/ 2013) n/a n/a n/a n/a n/a
- . . . . . Annual e
At. 20, c. 3, d.lgs. n. D| chi ar azi one §ul la i nsussi stenza di ) una dgl le cause di ) (art. 20, c. 2,
39/ 2013 inconpatibilita al conferimento dell'incarico (link_ al sito dlgs n
dell' ente N .
) 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. A . . . . o . (art. 22, c. 1,
33/ 2013 Col | egamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati dlgs n
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco delle societa di cui |'anministrazione detiene direttanmente
quote di partecipazione anche nminoritaria, con |'indicazione
dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in Annual e
Art. 22, c. 1, lett. b), favore dell'aministrazione o delle attivita di servizio pubblico (art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da anmni nistrazioni d.lgs. n.
pubbliche, con azioni quotate in mercati regolanentati italiani o di 33/2013)
altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6,
d.lgs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3
Annual e
Per ciascuna delle societa: (ar; I;g' ﬁ L
33/2013) 2 3 3 3 3
Annual e
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,
d.lgs. n
33/2013) 2 3 3 3 3
Annual e
2) misura dell'eventual e partecipazione dell'anmm ni strazi one (ar; | ;g' ﬁ L
33/2013) 2 3 3 3 3
Annual e
L. (art. 22, c. 1,
3) durata dell'inpegno dlgs n
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a




Dati societa partecipate Annual e
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. . . 4) onere conpl essivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul (art. 22, c. 1,
33/2013 (da pubblicare in tabelle) |bilancio dell'anmministrazione d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 3
5) nunero dei rappresentanti dell'anm nistrazione negli organi di (ar[Anggal g 1
governo e trattanento econoni co conpl essivo a ciascuno di essi d'l S' n' '
spettante . 9s. N
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Enti controllati Soci eta tAn;;al e N
partecipate 6) risultati di bilancio degli ultim tre esercizi finanziari (ard'lgs' rc1 '
33/2013) 2 3 3 3
Annual e
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattanento (art. 22, c. 1,
economi co conpl essi vo d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tenpestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazi one sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 1,
39/ 2013 inconferibilita dell'incarico (Link al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/ 2013) n/a n/a n/a n/a n/a
- . . . . . Annual e
At. 20, c. 3, d.lgs. n. !)Chl arazi one ;ulla i nsussi st enza dll_una dglle cause di , (art. 20, c. 2,
inconpatibilita al conferinmento dell'incarico (link al sito
39/ 2014 . d.lgs. n.
dell'ente) 39/ 2013
13) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. L . . R N . (art. 22, c. 1,
33/ 2013 Col I egamento con i siti istituzionali delle societa partecipate dlgs. n
33/2013) 2 3 3 3
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione
pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia costituite,
gestione del |l e partecipazioni pubbliche, alienazione di Tenpestivo
Art. 22, c. 1. lett. d- parteci pazi oni sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in (ex art. 8,
bis, d.lgs. n. 33/2013 nercati regolanentati e razionalizzazione periodica delle d.lgs. n.
parteci pazi oni pubbliche, previsti dal decreto |egislativo adottato 33/2013)
ai sensi dell'articolo 18 della |legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20
d.lgs 175/2016)
Provvedi ment i . i . - — i _ i n/a n/a n/a n/a n/a
Provvedi menti con cui |e anministrazioni pubbliche socie fissano Tenpestivo
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul conplesso delle spese (ex art. 8,
di funzionamento, ivi conprese quelle per il personale, delle societa d.lgs. n.
Art. 19, c¢. 7, d.lgs. n. controllate 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
175/ 2016 ;
Provvedi menti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il (Lex"p;i“ VBO
concreto persegui nento degli obiettivi specifici, annuali e d.1gs 'n '
pluriennali, sul conplesso delle spese di funzionanento . 9s. N
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
El enco degli enti di diritto privato, comunque denonminati, in Annual e
Art. 22, c. 1, lett. c), controllo dell'anministrazione, con |'indicazione delle funzioni (art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 attribuite e delle attivita svolte in favore dell'aministrazione o d.lgs. n.
delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annual e
. . (art. 22, c. 1,
1) ragione sociale dlgs. n
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
2) misura dell'eventual e partecipazione dell'amm nistrazione (ar;. | gg rc1 L
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
. (art. 22, c. 1,
3) durata dell'inpegno dlgs. n
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 4) onere conplessivo a qualsiasi titolo gravante per |'anno sul (art. 22, c. 1,
33/ 2013 bi I anci o del | ' anmi ni strazi one d.lgs. n.
Enti di diritto privato 33/2013)
Enti di diritto control lati ™ | n/a n/a /a /a /a
privato . 5) nunero dei rappresentanti dell'anm nistrazione negli organi di (art gga g 1
controllati governo e trattanento economico conpl essivo a ciascuno di essi d'l A
(da pubblicare in tabelle) [spettante -1gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
6) risultati di bilancio degli ultim tre esercizi finanziari (ar;. | gg rc1 L
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
7) incarichi di anmministratore dell'ente e relativo trattanento (art. 22, c. 1,
economi co conpl essi vo d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tenpestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Di chi arazi one sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 1,
39/ 2013 inconferibilita dell'incarico (Link al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/ 2013) n/a n/a n/a n/a n/a
- . . . . . Annual e
At. 20, c. 3, d.lgs. n. !)Chl arazi one ;ulla i nsussi st enza dll_una dglle cause di , (art. 20, c. 2,
inconpatibilita al conferinmento dell'incarico (link al sito
39/ 2013 . d.lgs. n.
dell'ente) 39/ 2013
13) n/a n/a n/a n/a n/a
Annual e
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. Col | eganento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato (art. 22, c. 1,
33/ 2013 control | ati d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Rappresentazione |Art. 22, c. 1, lett. d) Una o pi U rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra (ar[Anggal g 1
ppr . T | ' |Rappresentazione grafica |"anm nistrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa ) o
grafica d.lgs. n. 33/2013 . . 2T ; N d.lgs. n.
partecipate, gli enti di diritto privato controllati
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Trimestrale
Dati sui Art. 4-bis, c. 2, dlgs Dati sui pagamenti Dati sui propri paganmenti in relazione alla tipologia di spesa (in fase di prima
paganent i n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) |sostenuta, all'anbito tenporale di riferinento e ai beneficiari attuazi one
senestral e)
2 3 3 3
Dati sui . . oo . - A . . .
. Dati sui pagamenti in Dati relativi a tutte |le spese e a tutti i paganenti effettuati, Trimestrale
paganmenti del . . N A N N . . . .
Lo Art. 41, c. 1-bis, forma sintetica distinti per tipologia di lavoro, (in fase di prim
servizio Lo h . . . ;
N ; d.lgs. n. 33/2013 e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, attuazi one
sanitario ] ; N : s ; h L
. le (da pubblicare in tabelle) |all anbito tenporale di riferimento e ai beneficiari senestral e)
nazi ona n/a n/a n/a n/a n/a
. , . . . . . - - . P Annual e
Pagamenti dell'amministrazione Indicatore dei tenpi nedi di pagamento relativi agli acquisti di (art. 33, c. 1
beni, servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore d'l S' n' '
. . ___|annuale di tenpestivita dei pagamenti) . 9s. N
Indicatore di tenpestivita 33/2013) 2 3 3 3
dei paganenti i
I ndicatore di Art. 33 d.lgs. n pag (a'rl'{lnggtril el
tenpestivita dei . 3?;/ 20.13g o Indicatore trimestrale di tenpestivita dei paganenti d'l S' n' !
paganent i gs. n.
33/2013) 2 3 3 3
Annual e
A”"P".‘ are conplessivo dei Ammont are conpl essivo dei debiti e il nunero delle inprese creditrici (art. 33, c. 1,
debi ti d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 3




At. 39, c. 1, lett. a) Altivdi _gov_erno_de! t_errilor!o qual i, l[a gli al_tri_, _piani _ (ar'l;enpsegstlcvol
d. e n. 33/2013 ! territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, strumenti dios n
.lgs. n. . .lgs. n
urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti 33/ 2013)
3 3 3
Pi ani fi cazi one e governo Docunent azi one rel ativa a ciascun procedinento di presentazione e
del territorio approvazi one delle proposte di trasformazione urbanistica di
Pianificazione e governo del territorio iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico T (i
At. 39, c. 2, d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) |generale comunque de_nom: nato v@ gente ponchév delle pr oposte d@ (eex"p;St " VBO'
33/ 2013 trasfoyn‘azmne urbani stica di iniziativa privata o pubblica in d.lgs. n.
attuazione dell o strumento urbanistico generale vigente che 33/ 2013)
conportino premialita edificatorie a fronte dell'inpegno dei privati
alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della
cessione di aree o volunetrie per finalita di pubblico interesse
3 3 3
Tenpestivo
. N . Art. 99, co. 5, d.I. Rendi cont azi one erogazi oni |Rendi contazione delle erogazioni liberali a sostegno dell'energenza (ex art. 8,
Interventi straordinari e di emergenza 18/ 2020 Covi d- 19 Covi d- 19 d.lgs. n.
33/2013) 3 3 3
. . Piano triennale per |a prevenzione della corruzione e della
Piano triennale per la ; X N N X N .
At. 10, c. 8 lett. a), |prevenzione della trasparenza e suoi a!l_egall, I_e nisure |ntfegra_l|ve di prevenzi one
d. 33/ 2013 : del | del I a corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1, comm 2-bis Annual e
.lgs. n. corruzione e della della
trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231) 3 3 3
At. 1, c. 8 I. n Respons_abile del l a
190/ 2012, Art. 43, c. 1, prevenzi one del la Responsabil e della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tenpestivo
d.lgs. n 33/2013 corruzione e della
trasparenza 3 3 3
Regol anenti per |a
prevenzione e la Regol anenti per |a prevenzione e |la repressione della corruzione e
Prevenzione dell repressione della dell'illegalita (addove adottati) Tenpestivo
Altri contenuti evenzione defla corruzione e
Corruzione dell'illegalita n/a n/a n/a /a /a
Rel azi one del responsabile Annual e
Art. 1, c. 14, |. n. del l a prevenzione della Rel azi one del responsabile della prevenzione della corruzione recante| (ex art. 1, c.
190/ 2012 corruzione e della i risultati dell'attivita svolta (entro il 15 dicenbre di ogni anno) 14, L. n.
trasparenza 190/ 2012)
3 3 3
Provvedi nenti adottati
Art. 1, c. 3, I. n. dall' A N.AC. ed atti di Provvedi menti adottati dall'A. N AC. ed atti di adeguamento a tali Tenpest i vo
190/ 2012 adeguanento a tali provvedinenti in materia di vigilanza e controllo nell"anticorruzione
provvedi nenti 3 3 3
Art. 18, c. 5, d.lgs. n. |Atti di accertanento delle |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al Tenpest i vo
39/ 2013 vi ol azi oni d.lgs. n. 39/2013 n/a n/a n/a n/a n/a




